
Im Baubereich ist das Unfall- und Gesundheits

risiko höher als in anderen Branchen. Entsprechend 

schreiben gesetzliche Vorschriften die Ernennung 

eines Koordinators vor. Als solcher wachen Sie 

über die Sicherheit, steuern die Arbeit aller am Bau 

beteiligter Firmen, leiten Mitarbeiter an und stel-

len sicher, dass Ihre Kollegen die vorgeschriebene 

Schutzkleidung tragen. Sie sind entscheidend da-

ran beteiligt, die Maßnahme in jeder Phase plan-

mäßig umzusetzen. Damit kommen Sie auch ter-

minlichen Verpflichtungen nach. Was nicht passt, 

machen Sie passend: Hauptaufgabe des SiGeKo –  

Sicherheits- und Gesundheitsschutzkoordinators 

(nach RAB 30) ist es, den Ablauf und die auszu-

führenden Arbeiten in und rund um die Baustelle 

sowohl sicher als auch gesundheitsgerecht durch-

führen zu lassen und dies zu überwachen. 

Sie sorgen dafür, dass Meldepflichten gegenüber 

Behörden beachtet werden. Insbesondere kontrol-

lieren Sie auch die Einhaltung möglicher Auflagen 

aus den Genehmigungsbescheiden. Das richtige 

Umfeld fängt schon mit der Wahl der passenden 

Arbeitsmaterialien an: Ein Gerüst muss fest stehen, 

ebenso wie Leitern oder Bühnen. Durch Ihr geschul-

tes Auge minimieren Sie Risiken, die beispielsweise 

beim Abriss eines Gebäudes entstehen. Sie haben 

eine Vielzahl weiterer potenzieller Gefahrenquel-

len im Blick: Elektrizität, Werkstoffe, die brennbar 

oder explosiv sind, schwere Fahrzeuge, die liefern 

oder abholen. Sie kümmern sich auch darum, dass 

im Ernstfall für Erste Hilfe gesorgt werden kann. Zu 

Ihren Aufgaben gehört es darüber hinaus, Unter-

künfte fachmännisch zu überprüfen. 

Die Weiterbildung richtet sich an Personen mit Vor-

kenntnissen, die etwa als Meister, Polier, Techniker, 

Architekt oder Ingenieur im Hoch- oder Tiefbau 

arbeiten. Erfahrene Dozenten vermitteln Ihnen das 

Fachwissen anhand praxiserprobter Arbeitshilfen. 

Der Lehrgang basiert auf der RAB 30, der Regel 

zum Arbeitsschutz auf Baustellen. Sie werden sich 

mit Schutzmaßnahmen ebenso wie mit rechtlichen 

Grundlagen beschäftigen. Wert gelegt wird auf 

die praktische Anwendbarkeit Ihres Know-hows. 

Nach erfolgreichem Abschlusstest erhalten Sie ein 

entsprechendes Zertifikat.

In diesem Zertifikatslehrgang bauen Sie als Berufspraktiker Ihre Fähigkeiten aus. Sie erwerben wertvolle Kompetenzen zur  

direkten Anwendung: Als Sicherheits- und Gesundheitsschutzkoordinator (nach RAB 30) sind Sie die entscheidende Person in 

der Planung und Durchführung einer Baustelle. Wecken Sie jetzt Ihr Potenzial!

Übersicht

Ausführliche Informationen unter: 

www.ta.de/sgk

oder einfach QR-Code  

scannen.

In nur  9 Tagen
  vom Berufspraktiker zum

Spezialisten
 für Arbeitsorganisation

SiGeKo – Sicherheits- und Gesundheitsschutzkoordinator
Sorgen Sie für Ordnung und Sicherheit.

Mit der Weiterbildung zum SiGeKo –  
Sicherheits- und Gesundheitskoordinator  

am TA Bildungszentrum erwerben Sie  
vier VDSI-Punkte im Arbeitsschutz.

Vom VDSI anerkannt

http://www.ta.de/sgk


SiGeKo – Sicherheits- und Gesundheitsschutzkoordinator
Sorgen Sie für Ordnung und Sicherheit.

Studieninhalte

Zulassung
Für die Teilnahme sind keine speziellen Vorkennt-

nisse erforderlich. Als Koordinator sind Sie dann 

geeignet, wenn Sie Erfahrung und baufachliche 

Kenntnisse aus Ihrem Berufsleben mitbringen. 

Weitere Informationen unter: www.ta.de/sgk

• �Vorsorgemaßnahmen und Rettungskette

• �Sanitätsräume

• �Tagesunterkünfte und sonstige  

Sozialeinrichtungen

Erste-Hilfe-Räume und 
sonstige Einrichtungen3

• �Aufgaben des Koordinators

• �Sicherheits- und Gesundheitsschutzplan

• �Unterlage für spätere Arbeiten an der  

baulichen Anlage

Koordinierung während der 
Planung der Ausführung 6

• �Maßnahmen zur Sicherheit bei Erd- und  

Tiefbauarbeiten

• �Gefährdung durch Absturz, Elektrizität  

und Gefahrstoffe

• �Sicherer Einsatz von Gerüsten, Leitern  

und Hebebühnen

• �Betrieblicher Brand- und Explosionsschutz

• �Maßnahmen zur Sicherheit bei Montage-  

und Sanierungsarbeiten

• �Sicherer Personen-, Fahrzeugverkehr  

und Lagerung

• �Schutzmaßnahmen bei Lärm und Vibration

Unfall-, Gesundheitsgefähr
dungen & Schutzmaßnahmen2

• �Auswahl und Benutzungspflicht der  

persönlichen Schutzausrüstungen

• �Arbeitszeitgesetz und tarifliche Regelungen

• �Ausnahmemöglichkeiten für Baubetriebe

Schutzausrüstungen und 
Arbeitszeitregelungen4

• �Aufgaben des Koordinators

• �Instrumente für die Tätigkeit des  

Koordinators und deren Nutzung

• �Umgang mit Konfliktsituationen

Koordinierung während der  
Ausführung eines Bauvorhabens7

• �Zweck der Baustellenverordnung 

und Anwendungsbereiche

• ��Inhaltliche Anforderungen, Aufgaben und 

Pflichten des Bauherrn und des Koordinators

• �Zweck und Inhalt der Vorankündigung

Die Baustellenverordnung5
• �Die rechtliche Stellung und Befugnisse  

des Koordinators

• �Zivilrechtliche Beziehungen des Koordinators  

zu allen am Bau Beteiligten

• �Berücksichtigung der Baustellenverordnung  

in den Verträgen

• �Grundkenntnisse der Vergabe- und  

Vertragsordnung für Bauleistungen

• �Auswirkungen unzureichender  

vertraglicher Regelungen

• �Verantwortung und Haftung des  

Koordinators

• �Sicherheitstechnische und arbeits-

medizinische Betreuung

Rechtliche Grundlagen8

Arbeitsschutzrecht und 
Arbeitsschutzsystem

• �Inhalte des Arbeitsschutzgesetzes

• �Grundzüge der Rechtsverordnungen nach  

dem ArbSchG

• �Vorschriften der Unfallversicherungsträger

Rufen Sie uns an. Wir beraten Sie persönlich, 

kostenlos und unverbindlich.

Mo – Fr | 8 – 17 Uhr



SiGeKo – Sicherheits- und Gesundheitsschutzkoordinator
Sorgen Sie für Ordnung und Sicherheit.

Schnell & einfach: in einem Schritt zur Online-Anmeldung
Sie haben Ihren Wunschtermin gefunden, dann sichern Sie sich jetzt Ihren Studienplatz. Aufgrund begrenzter Kapazitäten  

empfehlen wir eine frühzeitige Anmeldung. Schnell und bequem funktioniert das mit dem QR-Code: einfach scannen,  

Wunschtermin auswählen und anmelden. Oder nutzen Sie den Direkt-Anmeldelink: https://anmeldung.ta.de/sgk

DIREKT ONLINE ANMELDEN

Gebühren

1. �Berufsförderungsdienst

2. �Deutsche Rentenversicherung	

Mögliche Förderungen

Alle Angaben zur Förderung ohne Gewähr.

Studiengebühr

Weitere Gebühren: 

Unterkunft bei Vollzeitform	     ab 475 €

Gebühren gesamt:           	     1.875 € Einstieg schon 
   ab 0,00 €

Weitere Informationen zu Ihren Förder-

möglichkeiten finden Sie auf unserer 

Website unter www.ta.de/sgk 

Gerne beraten wir Sie auch persönlich 

und kostenlos am Telefon.

05151 9564-0

Hinweis: Ausführliche Informationen zu den jeweiligen Terminen finden Sie auf unserer Internetseite: www.ta.de/sgk

Termine

Startdatum Enddatum Zeitmodell Zeitraum Tage & Zeiten Standort

21.10.2026 30.10.2026           Vollzeit-Online 9 Tage Mi-Sa + Mo-Fr 
08:00 - 15:00 Uhr Online-Campus

21.10.2026 30.10.2026           Vollzeit-Präsenz 9 Tage Mi-Sa + Mo-Fr 
08:00 - 15:00 Uhr Hameln

17.02.2027 26.02.2027           Vollzeit-Online 9 Tage Mi-Sa + Mo-Fr 
08:00 - 16:45 Uhr Online-Campus

17.02.2027 26.02.2027           Vollzeit-Präsenz 9 Tage Mi-Sa + Mo-Fr 
08:00 - 16:45 Uhr Hameln

17.02.2027 26.02.2027           Vollzeit-Präsenz 9 Tage Mi-Sa + Mo-Fr 
08:00 - 16:45 Uhr Hannover

27.10.2027 05.11.2027           Vollzeit-Online 9 Tage Mi-Sa + Mo-Fr 
08:00 - 16:45 Uhr Online-Campus

27.10.2027 05.11.2027           Vollzeit-Präsenz 9 Tage Mi-Sa + Mo-Fr 
08:00 - 16:45 Uhr Hameln

27.10.2027 05.11.2027           Vollzeit-Präsenz 9 Tage Mi-Sa + Mo-Fr 
08:00 - 16:45 Uhr Hannover

https://anmeldung.ta.de/sgk
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