
Mit der Qualifikation zum Kaufmännischen Fach-

wirt (HwO) haben Sie die Chance auf eine Füh-

rungsposition auf mittlerer Ebene, verbunden mit 

besseren Verdienstmöglichkeiten. Ihr umfangrei-

ches neues Wissen macht Sie zum kaufmännischen 

Spezialisten – und das branchenübergreifend. Sie 

wirken aktiv bei der Umsetzung von Unterneh-

menszielen mit, analysieren Rahmenbedingungen 

und Entwicklungen, fördern Marketingkonzepte 

und gestalten das betriebliche Rechnungswesen 

und Controlling sowie die Finanzierung und In-

vestitionen. Außerdem führen, motivieren und 

fördern Sie Mitarbeiter und sind mitverantwortlich 

für die Vorbereitung, Organisation, Durchführung 

und den Abschluss der betrieblichen Ausbildung.

Ein wesentlicher Aufgabenbereich umfasst die 

Gestaltung des betrieblichen Rechnungswesens. 

Außerdem lernen Sie, die Wettbewerbsfähigkeit 

von Unternehmen zu analysieren und zu fördern, 

Marketing nach strategischen Vorgaben zu gestal-

ten, Prozesse betriebswirtschaftlich zu analysieren 

und zu optimieren sowie Personal zu führen. Zur 

Aufstiegsfortbildung gehört zudem die Ausbilder-

eignungsprüfung (AEVO). Damit weisen Sie ihre 

berufs- und arbeitspädagogischen Fähigkeiten 

nach, um Lehrlinge ausbilden zu können.

Sie erwerben eine Qualifikation, die Ihnen alle 

Türen öffnet: Geprüfter Kaufmännischer Fach-

wirt (HwO) ist ein öffentlich-rechtlich anerkannter 

Abschluss, der sich im Deutschen Qualifikations

rahmen auf der sechsten von acht Stufen befindet 

und damit dem akademischen Bachelor gleichwer-

tig ist. Damit haben Sie neben dem renommier-

ten HWK-Abschlusszeugnis auch ein allgemeines 

Hochschulzugangsrecht – und können an jeder 

Universität oder Hochschule studieren, mitunter 

auch im europäischen Ausland und teilweise mit 

verkürzter Regelstudienzeit.

Als Kaufmännischer Fachwirt (HwO) übernehmen Sie die kaufmännische Leitung von Betrieben. Sie organisieren und verwalten, 

gestalten Betriebsabläufe und übernehmen Verantwortung im Personalmanagement. Die nächste Stufe auf Ihrer Karriereleiter 

erklimmen Sie am TA Bildungszentrum in nur zehn Wochen – durch unser kompaktes Studienmodell.

Übersicht

Kaufmännischer Fachwirt (HwO)
Wirtschaften mit großer Branchenkenntnis.

Ausführliche Informationen unter: 

www.ta.de/kfw

oder einfach QR-Code  

scannen.

Rufen Sie uns an. Wir beraten Sie persönlich, 

kostenlos und unverbindlich.

        In 10 Wochen 
                     qualifiziert für eine

Leitungsposition      
  im verwaltenden Betriebsbereich
	      

https://www.ta.de./kfw


Kaufmännischer Fachwirt (HwO)
Wirtschaften mit großer Branchenkenntnis.

Studieninhalte

Zulassung

Vom Anfänger zum Spezialisten. Die Prüfung zum 

Kaufmännischen Fachwirt nach der Handwerks-

ordnung gliedert sich in zwei Teile: eine schriftliche 

Prüfung mit drei Prüfungsbestandteilen und eine 

mündliche Prüfung, bestehend aus Präsentation 

und Fachgespräch. Eine abgeschlossene kaufmän-

nische Berufsausbildung ist von Vorteil, aber keine 

Bedingung. Detaillierte Informationen und eine 

Übersicht finden Sie auf www.ta.de/kfw unter 

dem Punkt „Zulassung“.

• �Ausbildungsvoraussetzungen prüfen  

und planen

• �Ausbildung vorbereiten und bei der  

Einstellung von Auszubildenden mitwirken 

• �Ausbildung durchführen

• �Ausbildung abschließen

Handlungsbereich AEVO1
• �Markt-, Umwelt- und  

Unternehmensanalyse

• �Marketingstrategien, -instrumente  

und -konzepte

• �Digitales Marketing und E-Business

• �Vertriebscontrolling

• �Customer-Relationship-Management (CRM)

Marketing nach strategischen  
Vorgaben gestalten3

• �Konzepte zum Auf- und Ausbau einer 

Unternehmenskultur und Umsetzungs- 

prozesse

• �Personalbedarfsplanung

• �Personalmarketingkonzept, Kriterien für die 

Personalauswahl und Mitarbeiterrekrutierung

• �Vertragsverhältnisse zur Sicherstellung  

des Personalbedarfs

• �Personaleinsatz, Arbeitsrecht und sonstige  

rechtliche Bestimmungen

• �Personalentwicklung und Mitarbeiter- 

potenziale

• �Personalverwaltung, Anreiz- und  

Entgeltsysteme sowie steuer- und  

sozialrechtliche Bestimmungen

• �Führungsmodelle und -instrumente zur  

Mitarbeiterführung

• �Analyse und Optimierung von Personal- 

wesen und Personalführung

Personalwesen gestalten  
und Personal führen5

• �Betriebliche Prozesse und Verbesserungs- 

potenziale

• �Maßnahmen zur Verbesserung der Pro-

zesse und Entscheidungsvorlagen unter 

Berücksichtigung von Qualitätsvorgaben

• �Investitionsplanung auf der Basis von  

operativen Daten

Prozesse betriebswirtschaftlich  
analysieren und optimieren6

• �Bedeutung von Unternehmen in der 

volkswirtschaftlichen Leistungsstellung

• �Beurteilung volkswirtschaftlicher Zusammen-

hänge und die Bedeutung sowie der Einfluss  

auf die Unternehmensziele

• �Entwicklung und Umsetzung strategischer  

Unternehmensziele

• �Betriebliche Funktionen und deren Zusammen-

wirken im Kontext der Unternehmensziele 

• �Unternehmensgründungen und -rechtsformen 

sowie verschiedene Formen der Kooperation

• �Rechtsvorschriften des bürgerlichen Rechts,  

des Gewerbe- und des Handwerksrechts,  

des Handels- und des Wettbewerbsrechts,  

Kunden- und Lieferantenbeziehungen  

und Steuerrecht

Wettbewerbsfähigkeit von 
Unternehmen analysieren 
und fördern2

• �Finanzbuchhaltung und Grundsätze  

ordnungsgemäßer Buchführung

• �Kosten- und Leistungsrechnung

• �Planungsrechnung

• �Controlling als wesentliches Instrument  

der Unternehmensführung

• �Investitionsrechnung und  

Finanzierungsvorschläge

• �Liquiditätsplanung, Liquiditätssicherung  

und Forderungsmanagement

• �Betriebliches Rechnungswesen

Betriebliches Rechnungswesen, 
Controlling sowie Finanzierung 
und Investitionen gestalten4



Kaufmännischer Fachwirt (HwO)
Wirtschaften mit großer Branchenkenntnis.

Schnell & einfach: in einem Schritt zur Online-Anmeldung

DIREKT ONLINE ANMELDEN

Sie haben Ihren Wunschtermin gefunden, dann sichern Sie sich jetzt Ihren Studienplatz. Aufgrund begrenzter Kapazitäten  

empfehlen wir eine frühzeitige Anmeldung. Schnell und bequem funktioniert das mit dem QR-Code: einfach scannen,  

Wunschtermin auswählen und anmelden. Oder nutzen Sie den Direkt-Anmeldelink: https://anmeldung.ta.de/kfw

Gebühren

Mögliche Förderungen
 

Studiengebühr

Gebühren gesamt:           	     3.390 €
  

Weitere Gebühren:

Studienliteratur	 ca. 300 €

TA Wohnanlage	 ab 12,50 € pro Tag

Prüfungsgebühr an die IHK	 610 €

Ggf. können auf Empfehlung des Fachdozenten zusätzliche 

Literaturkosten entstehen. Alle Angaben zur Förderung ohne Gewähr.

Weitere Informationen zu Ihren Förder-

möglichkeiten finden Sie auf unserer 

Website unter www.ta.de/kfw 

Gerne beraten wir Sie auch persönlich 

und kostenlos am Telefon.

05151 9564-0

1. Aufstiegs-BAföG
Ihr Zuschuss vom Staat

2. �Berufsförderungsdienst
3. �Deutsche Rentenversicherung

Sparen Sie 
bis zu75%
Einstieg schon 
   ab 0,00 €

Hinweis: Ausführliche Informationen zu den jeweiligen Terminen finden Sie auf unserer Internetseite: www.ta.de/kfw

Termine

Startdatum Enddatum Zeitmodell Zeitraum Tage & Zeiten Standort

25.04.2022 29.06.2022           Vollzeit-Präsenz 10 Wochen Mo-Fr, ggf. Sa 
08:00 - 16:45 Uhr Hameln

https://anmeldung.ta.de/kfw
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